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André DEMANGE Le bilan 2020/2026

Chères Ramoncenaises, 
Chers Ramoncenais,

Il y a bientôt 6 ans, vous m’avez accordé 
votre confiance. Un mandat municipal 
c’est une somme de décisions, de dé-
bats, de projets et de rencontres.
Alors que s’achève celui que vous m’avez 
confié, je souhaite revenir avec vous sur 
le chemin parcouru ensemble en évo-
quant les réalisations concrètes et les 
projets menés à bien durant ces années 
avec mon équipe municipale.

Ma prise de fonction et celle de mon équipe municipale repoussée début mai, se sont dé-
roulées dans le contexte particulier lié à la COVID 19.
Nous avons dû faire face à la situation avec la mise en œuvre de services à la population, la 
confection de masques.
Les élus, les services municipaux et administratifs ont été présents, notre village a fait 
preuve d’une grande solidarité.
Le confinement nous a obligés à annuler de nombreuses manifestations, journées commé-
moratives, repas des anciens et à mettre notre vie 
associative en veille durant cette période.
Début 2021, le départ en retraite des responsables 
administratifs et techniques a perturbé le lance-
ment de nos projets.
Je voudrais maintenant vous présenter le bilan de 
ce que nous avons accompli durant ces 6 années 
de mandat.

La réhabilitation du bâtiment de la mairie :
- La rénovation de la mairie avait pour objectif de

réutiliser l’entrée du parvis comme entrée princi-
pale et de donner aux agents des bureaux plus 
adaptés, de redescendre la salle du conseil au rez-
de-chaussée, d’agrandir l’accueil, d’utiliser l’étage 
pour les bureaux, de protéger les archives en les 
plaçant dans les caves plutôt que dans les greniers, 
de créer une magnifique bibliothèque avec des 
ouvrages dont le plus ancien date de 1789 et de 
permettre l’installation de l’agence postale com-
munale. Objectif atteint après 8 mois de travaux et 
de désagréments pour les utilisateurs.

• Remise aux normes d’accessibilité avec l’installa-
tion d’un ascenseur PMR.

• Modernisation en 2024 de l’ensemble du sys-
tème informatique et de la centralisation de
notre système de protection par caméras.

Il y a bientôt 6 ans, vous m
votre confiance. Un mandat municipal 
c
bats, de projets et de rencontres.
Alors que s
confié, je souhaite revenir avec vous sur 
le chemin parcouru ensemble en évo-
quant les réalisations concrètes et les 
projets menés à bien durant ces années 
avec mon équipe municipale.

LA MAIRIE
1 grande rue

88160 Ramonchamp

03.29.25.01.73

————-
Ouvert le lundi, mardi, 
jeudi, vendredi 
de 8:30 à 12:00 - 13:30 à 16:30
Mercredi : 13:30 à 16:30  
Samedi : 8:30 à 12:00
Mail : mairie@ramonchamp.fr
Site Internet : ramonchamp.fr

AGENCE POSTALE
COMMUNALE

1, grande rue
88160 Ramonchamp

06.44.86.32.06
————

Ouvert le lundi, mardi, 
jeudi, vendredi 
de 9:15 à 12:00 - 13:45 à 16:15
Mercredi de 13:45 à 16:15 
Samedi de 9:15 à 11:45.
Mail : 
contact@laposte-ramonchamp.fr
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Le bureau du Maire

L’agence postale

La bibliothèque
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La Filature

Le village seniors :

• 2022 un architecte a été retenu avec son bureau d’études pour la
construction de 6 bâtiments de 2 logements, en ossature bois, fourni
par notre forêt communale. La durée des études et les démarches
administratives ont reporté la construction en 2024.

• Pendant ce temps, les services techniques ont remblayé environ
8500 m3, afin de préparer les dalles béton pour recevoir l’ossature
des bâtiments. Chantier confié toitures comprises à l’entreprise Poi-
rot de Fresse, la pose des fenêtres et volets confiée à la société
Claude en juillet 2024.

Le service technique devait maintenant assurer l’enfouissement des 
différents réseaux fluides, électriques, assainissement et l’ensemble des 
différents corps de métier d’intérieur : cloison, placo, électricité, sani-
taires, peintures, revêtements des sols, pose des cuisines et salles de bain. 

Pour récupérer une partie du retard, la pose du bardage extérieur est 
sous traitée à la société Jitten qui doit terminer les 6 bâtiments pour 
début février.

  Une présentation au public devrait être possible au printemps 26, 
l’ensemble du village fin d’année.

La Filature :

 Projet étudié en 2017 avec l’EPFL afin de démolir cette friche in-
dustrielle. Rachat d’une partie des locaux à la Ste Mosley Bedin, et 
location d’un d’entre eux pour une durée déterminée.

 2020 demande de réintégration sans succès, actions en justice. Fin 
d’année 2025, nouvelle réunion avec l’EPFGE qui nous propose 
l’aide de leur avocat, nouvelle procédure qui espérons nous amè-
nera à démolir courant 2026.

Travaux divers :

 Transformation du logement de l’école primaire en classe

 Remise aux normes de la cantine et achat de matériel performant 

 Mise en place de portails automatiques pour sécuriser l’accès aux 
écoles

 Aménagement d’un local pour la SDF

 Reprise et aménagement du bâtiment de la poste
Durant cette mandature, nos services techniques ont largement œu-
vré pour la commune. Cette équipe aux compétences multiples per-
met non seulement d’économiser les deniers publics mais accomplit 
d’autres missions comme l’entretien des bâtiments, de la voirie, la 
gestion de la chaufferie, de la station d’épuration, l’entretien du ma-
tériel, des espaces verts, de l’éclairage public, la mise en place des 
illuminations, etc….

Environnement :

 Isolation extérieure du bâtiment école primaire, toiture et bardage 
du préau, toiture complète du local des pompes

 Installation de panneaux solaires au stade, à la salle des sports, à la 
cantine

 Remplacement de la chaudière gaz par une chaudière bois à la 
chaufferie et au stade 

 Achat d’une Zoé électrique en remplacement de la Clio diesel

 Enfouissement de containers de tri sur 2 sites et de 3 citernes de 
récupération des eaux de pluie

 Création d’une aire de covoiturage

 Installation d’une borne de recharge pour véhicules électriques

 Passage en LED de tout l’éclairage public
Sport et loisirs :

 Création d’un terrain de foot jeunes synthétique avec éclairage

 Achat de robots tondeuses

 Installation d’une tyrolienne au parc des berges de la Moselle

 Réalisation du sentier pédagogique le long du canal d’alimentation 
de la filature.

La Zoé municipale

Le village Sénior en 2026

Le Service technique

La nouvelle classe

Le village Sénior en 2024
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Après 25 ans de vie publique, comme conseiller muni-
cipal, puis adjoint pendant 2 mandats et Maire depuis 
2020, je m’apprête à mettre un terme à ma carrière 
municipale.
Une décision motivée par des raisons personnelles 
liées notamment à mon âge, aux exigences physiques 
et intellectuelles que requiert la fonction de Maire.

Passer la main pour retrouver du temps pour ma fa-
mille et pour profiter de la vie qui passe si vite.

Je suis fier de l’équipe et du travail accompli durant 
ces 6 années avec un esprit coopératif et productif.

Honoré de la confiance accordée par les Ramonce-
nais, j’ai privilégié la proximité et la disponibilité dans 
l’exercice de la fonction.

Ce fut un honneur pour moi de porter l’écharpe de 
Maire de représenter Ramonchamp et ses habitants, 
de travailler à l’amélioration de la qualité de vie pour 

tous nos concitoyens, nos enfants, nos anciens tout en 
maitrisant nos finances.

Je remercie les élus du conseil municipal et particuliè-
rement mon Adjoint Jean Paul David pour son aide 
sans failles tout au long de ce mandat au niveau du 
secteur scolaire et petite enfance, pour son implica-
tion dans la réalisation du bulletin annuel, des diapo-
ramas pour les maisons fleuries, des cartons d’invita-
tion pour la fête des mères et le repas des anciens. 
Chacun a pu apprécier ses talents.

Je remercie le personnel communal pour son dévoue-
ment à notre collectivité. Merci aux 3 responsables de 
secteur : Karine Colnel pour l’administration, Estelle 
Phulpin pour le secteur enfance et Gabrielle Danel 
pour le service technique.

Pour terminer je souhaite à chacune et chacun 
d’entre vous, chères Ramoncenaises, chers Ramonce-
nais, une excellente santé et une belle année 2026.

Michel REMY La forêt
Depuis 2018 et les sècheresses successives, la forêt a beaucoup souffert, 
les épicéas ont pratiquement disparu du paysage ramoncenais.
En 2020, 4 142 m3 ont été exploités en produits accidentels (des arbres 
secs) et 1635 m3 en coupes (arbres verts) 
2021 : 1414 m3 en produits accidentels et 259 m3 en coupes 
2022 : 242 m3 en produits accidentels et 791 m3 en coupes
2023 : 685 m3 en produits accidentels et 2157 m3 en coupes 
2024 : 565 m3 en produits accidentels et 2203 m3 en coupes 
2025 : 270 m3 en produits accidentels et 1768 m3 en coupes 
La forêt, malgré tout, continue à alimenter les chaufferies bois installées 
dans la commune. 400m3 sont utilisés pour chauffer 10 bâtiments com-
munaux.
Les élèves des Quatre Vents, dans le cadre des journées d’action ci-
toyenne, ont réalisé des plantations de cèdres, douglas, mélèzes hybrides. 
Ils ont également retiré les protections plastiques qui servaient à protéger 
les arbres des attaques du chevreuils ou autres cerfs.

Michel REMY L’agriculture

Nous avons la chance d’avoir 4 agriculteurs  installés + 6 qui 
travaillent les terrains de notre commune. 
Cette année la commune a fait une refonte du plan d’épan-
dage des boues de la station avec l’aide de la chambre d’agri-
culture et de la DDT. 
Merci aux 5 agriculteurs qui acceptent la valorisation des 
boues de la station, un travail important est réalisé par la res-
ponsable des services technique pour le suivi très exigeant 
demandé par la préfecture, c’est  grâce à tous ces efforts que 
le prix de l’assainissement à Ramonchamp reste 
très correct.
L’ouverture et l’entretien des paysages est aussi 
au cœur des préoccupations 
Chaque année le conseil vote des aides pour ceux 
qui entretiennent les terrains. Il favorise aussi le 
défrichement. 
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Michel REMY      L’assainissement

Michel REMY      Le Village Séniors
En 2021 un particulier souhaite acheter un terrain de 
6000 m2 pour construire une maison. 
Devant la rareté des terrains constructibles, la com-
mune décide de préempter pour réaliser soit un lotis-
sement ou une action d’intérêt général.
L’idée est venue de construire des maisons qui per-
mettraient aux personnes seniors qui le désirent de 
trouver une habitation mieux adaptée à leurs besoins 
et moins isolée qu’une grande maison. 
Un architecte a été recruté pour dessiner ce que nous 
avons appelé « un village seniors » et c’est la proposi-
tion de construire  6 maisons de 2 logements qui a 
séduit les élus.
Depuis, un apport de 10000 m3 de roche a été réalisé 
par les services techniques pour remettre le terrain à 
niveau afin de pouvoir construire sur toute la surface.
La commune souhaitait réaliser des constructions en 

Les réseaux et la station sont gérés par la commune, 
ainsi que l’épandage des boues et le chaulage.

Cette année des nouveaux réseaux ont été réalisés par 
les agents de la commune, ils vont relier de nouvelles 
habitations.

Les agents des services techniques ont une tâche très 
désagréable, celle de libérer les pompes de relevage 
des lingettes et autres serviettes qui restent bloquées.
C’est donc à chacun de prendre conscience de ne pas 
mettre n’importe quoi dans les toilettes.

bois avec des entreprises locales. Ce sont donc deux 
entreprises de Fresse sur Moselle qui ont réalisé les 
bétons et les maisons en ossature bois. Le bois néces-
saire provenant de la forêt communale a été préparé 
par la scierie de Ramonchamp.
Depuis, les services techniques réalisent tous les tra-
vaux intérieurs avec l’aide d’entreprises locales 
(Ramonchamp, Le Thillot). Ils réalisent aussi tous les 
réseaux (Electricité, assainissement, eaux pluviales, 
téléphonie).
4 logements sont isolés, cloisonnés, travaux élec-
triques réalisés, chape coulée. Le 5ème sera terminé en 
2025 et la moitié des maisons aura trouvé un habillage 
en bois pour la fin de l’année. Là aussi le bois vient de 
la scierie locale.
Pour toutes les fournitures, après consultations, ce 
sont des entreprises situées dans un rayon de 25 km. 
qui alimentent le chantier.

Amandine CANAL          La fête des mères
La distribution de cadeaux offerts par la Municipalité à 
toutes les mamans du village présentes a eu lieu le sa-
medi 24 mai 2025.
Chacune des mamans s’est vu offrir un joli bouquet 
ainsi qu’un cadeau pour prendre soin de bébé. 
6 familles avaient répondu favorablement à notre invi-
tation et nous avons eu le plaisir de rencontrer Mylann, 
Noah, Théo, Romane, Souleymane, Maria et leurs ma-
mans. 
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Karine BECK                         Le CCAS

Karine BECK       Les subventions aux associations
Pour 2025, sur les 30 000,00€ inscrits au budget communal pour permettre l’attribution de subven-
tions aux diverses associations, 21 966,00€ ont été attribués dont :
 1 000,00€ de subvention exceptionnelle pour la participation au nettoyage de printemps
 3 752,00€ pour des projets divers.
(Voir tableau détaillé en page suivante)

Le CCAS a pour « mission principale » d’aider les habitants 
de la commune : informations sur les diverses aides so-
ciales, lutter contre l’exclusion, soutenir les plus fragiles, 
mise en place des prestations pour les personnes en situa-
tion de fragilité (alimentaire, financière, démarches admi-
nistratives,…).
Il a attribué une subvention à La Croix Rouge et Le Secours 
Populaire d’un montant de 1000 € chacune.
Cette année, 24 colis de Noël « gourmands » ont été remis 
aux personnes hospitalisées ou en EHPAD et 11 colis ont 
été distribués pour les personnes âgées de plus de 90 ans
résidant à domicile mais étant dans l’incapacité 
«physique» d’assister au repas des seniors. Comme d’habi-
tude Odile s’est fait une joie de leur apporter à domicile.
Encore un grand merci aux membres du CCAS pour leur 
forte implication et en particulier Michèle qui, une fois de 
plus, nous a concocté et préparé ces magnifiques colis.

Amandine CANAL                  Le repas des Séniors
Le traditionnel repas des Séniors s’est déroulé fin no-
vembre et 132 convives ont répondu présent. Le CCAS 
de Ramonchamp n’a pas oublié ceux de plus de 90 ans 
encore à leur domicile mais ayant des difficultés à se 
déplacer ou nos anciens placés en EHPAD. 
Un superbe présent livré dans les hôpitaux ou au domi-
cile de nos anciens ; des cadeaux unanimement appré-
ciés ! 
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Karine BECK       Les subventions aux associations

Nous avons la chance d’avoir pu, cette année encore, 
compter sur l’ensemble de nos associations qui per-
mettent à toutes et tous, petits et grands de pratiquer 
des activités sportives, culturelles ou diverses.
Elles sont le « cœur » de la commune. Qu’adviendrait-il 
de notre village sans elles ? 
Leurs manifestations sont essentielles à notre « bien 
être » en nous apportant ces moments de bonheur, de 
détente, de joie et de convivialité.   
Malheureusement, certaines sont très fortement im-
pactées par le manque de bénévoles (et ce n’est pas 
faute « d’avoir fait passé le message ») mais également 
par l’absence de la population Ramoncenaise lors de 
leurs manifestations.

Jean-Paul DAVID               Les Joli(e)s Mômes

Je pense particulièrement à l’A.P.E. les GALOPINS qui 
s’investit à fond afin de permettre à vos enfants de 
participer diverses manifestations divertissantes tout 
au long de l’année (carnaval, Halloween, Pâques,…) 
sans oublier leur participation financière pour les pro-
jets pédagogiques scolaires (loto, vente d’agrumes,).
En ce qui concerne MINUIT PILE sachez « qu’elle ne vit 
que pour VOUS » avec, comme seul « objectif », l’ani-
mation de notre village. Tout au long de l’année, elle 
met en place diverses manifestations pour nous diver-
tir (cette année, certaines n’existent plus par manque 
de bénévoles mais également de public).
Un grand MERCI à toutes et tous pour votre forte im-
plication à la vie de notre village. 

Depuis plus de 20 ans maintenant, la commune de Ramonchamp est partenaire 
de la troupe des Jolis Mômes dont l’objectif est de proposer le théâtre en milieu 
rural. Elle permet aux enfants et aux adolescents de la commune et des alentours 
de s’initier à la culture théâtrale en étant acteur mais aussi réalisateur de spectacle. 
Elle permet aussi de rencontrer d’autres enfants d’autres villages qui pratiquent 
cette même activité et ainsi de comparer les savoir-faire.
Autre activité proposée une fois par an : celle d’accueillir un spectacle théâtral de la 
troupe professionnelle des Jolis Mômes écrit et mis en scène par la troupe elle-
même. Ce spectacle gratuit, grâce à la municipalité, intitulé « LE SPECTACLE QU’IL
NE FAUT PAS VOIR » a lieu le Dimanche 8 Février 2026 à la salle des fêtes à 16
heures. 
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Christian LOUIS      La gestion des salles communales
Le mois de décembre est toujours l’occasion de faire 
un bilan sur l’année passée, et concernant les loca-
tions des salles communales, dans l’ensemble, on peut 
dire que finalement, c’est un bon cru.
La Roche-Jolie, comme l’année dernière, a enregistré 
36 locations et la salle Henri Thiébaut 38 contre 37 l’an 
passé.
Tout cela a dégagé la somme de 53 231,72 euros pour 
2025, (charges incluses) alors que 2024 affichait déjà 
fièrement 52 766,40 euros.
On peut donc parler d’une certaine stabilité. Il est bon 
de préciser également que les tarifs ont été revus à la 
hausse mais uniquement pour la salle des fêtes et la 
Salle Henry Thiébaut et qu’ils ne subiront pas d’aug-
mentation pour l’année 2026.
On s’attarde un peu sur la Roche-Jolie, ce bâtiment 
qui plaît toujours autant avec ses deux grandes salles 
et ses 80 couchages ! 
Des mariages, des anniversaires et aussi 2025 a vu l’ar-
rivée de nouveaux étudiants, principalement de Nancy 
et de Mulhouse, et tout cela, simplement grâce au 
bouche à oreille dans les universités.
Alors, la Roche un peu vieillotte, oui, peut-être… ou 
pas. Il suffit de questionner les personnes lors de l’état 
de lieux de sortie, pour s’apercevoir que, finalement, 
ils ont passé un bon séjour, trouvent le bâtiment très 
fonctionnel et agréable et chose très importante pas 
vraiment onéreux par rapport à d’autres salles souvent 
moins équipées. D’ailleurs, ils reviennent, et pour cer-
tains, depuis plusieurs années, et je sais qu’ils seraient 
déçus si l’on ne pouvait plus louer le bâtiment. 
Et puis, je voudrais remercier Sophie et Georgette, les 
deux agents qui sont en charge de l’entretien des 
salles communales. Elles font un travail remarquable 
avec une charge de travail qui est, il faut le recon-
naître, assez intense.

Jean-Paul DAVID               Le Téléthon 2025

Et puis également, une chose très importante à vous 
annoncer, la fin de mes mandats. Oui, j’ai décidé de 
mettre un terme à tout cela. Trois mandats, dont deux 
en tant qu’adjoint, cela représente tout de même 18 
ans ! Une belle histoire c’est vrai, de belles rencontres 
aussi, de l’investissement beaucoup, de la disponibili-
té souvent, mais toujours avec le même plaisir de re-
cevoir. C’est d’ailleurs ce qui va peut-être me manquer 
le plus prochainement. Mais il faut parfois connaître 
ses limites et ses priorités dans la vie.
D’autres auront, je l’espère, le plaisir de gérer les salles 
comme je l’ai eu, je n’en doute point. 
Il me reste à vous souhaiter une excellente année, à 
vous et à vos proches pour cette nouvelle année. La 
santé bien évidemment et une certaine dose de cou-
rage pour faire face aux difficultés que, forcément, ce 
pays dont on ne sait pas trop où il va, nous réserve.

Tous les ans, la commune participe activement au 

week end du TELETHON qui a lieu en décembre sous 

la coordination de Odile Marchal. A l’école, elle fournit 

le petit goûter offert à chaque enfant qui participe à 

la sortie poneys et calèche proposée par la MFR des 4 

Vents et aux ateliers sportifs encadrés par les ensei-

gnants et les parents d’élèves. 

Elle a organisé cette année, avec les membres de la 

Société des Fêtes, le plat principal pour les randon-

neurs de la marche gourmande réunissant plus de 

570 personnes sur la voie verte. Ces actions permet-

tent un apport financier important au TELETHON des-

tiné à la recherche médicale pour les maladies rares. 

Cette année : 1200.74 € pour la commune de Ramon-

champ ont été collectés.
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André DEMANGE             Le jumelage à Ober Olm

Jean-Paul DAVID             Les maisons fleuries
Tous les ans est organisé le concours des maisons fleuries. Aucune inscription au préalable. Une commission 
composée d’élus, de l’agent communal chargé des espaces verts, du lauréat de l’année précédente et de 2 
membres du Conseil municipal des jeunes parcourt les rues de notre cité pour évaluer et noter les propriétés 
susceptibles d’être retenues sur la liste des lauréats de l’année. Cette année 19 d’entre elles ont été récompen-
sées lors de la cérémonie qui s’est déroulée en novembre dernier. Un grand bravo à nos vainqueurs 2025 qui sont 
Claire et Michel COLLILIEUX habitant rue des Breuches.

Le jury 2025Le diplôme

Le gagnant

A leur arrivée à Ober Olm le 12 septembre, les Ramoncenais ont été accueillis 
par le Bourgmestre Matthias Beker et leurs amis Allemands sur la 
« Ramonchamp Platz « avant de rejoindre leurs familles d’accueil.
Le samedi était consacré à la visite d’INGELHEIM : la ville, la Kaiserplatz et le 

palais impérial construit par Charlemagne vers la fin du 8ème siècle.
Après le déjeuner à la Winzerkeller, visite de la cave des vignerons d’Ingelheim, 

réputée pour son excellent vin rouge.
Un atelier de cueillette de raisin, puis de pressage a permis à chacun de rappor-

ter une bouteille de jus de raisin à Ramonchamp.
La journée se terminait par une soirée festive et chaleureuse autour d’un co-

chon de lait.
Le dimanche consacré aux familles d’accueil clôturait un superbe week-end qui 
permet de faire vivre et de consolider la belle amitié qui unit nos 2 communes.
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André DEMANGE       Le jumelage à Schlossvippach
C’est pendant le week-end de l’Ascension que chaque 
année nous fêtons le jumelage Ramonchamp / Schloss-
vippach.

• Arrivée le jeudi, la délégation Ramoncenaise a été 
accueillie par Uwe Köhler, le Bourgmestre et tous les 
amis Allemands. Après le diner préparé par nos hôtes, 
chacun a rejoint sa famille d’accueil.

• Le lendemain, la visite de Weimar était au pro-
gramme. Weimar, la ville de Goethe et de Schiller ins-
crite au patrimoine mondial de l’Unesco. Visite de la 
« Weimar Haus » qui raconte en plusieurs étapes l’his-
toire de la ville, puis balade guidée dans le centre his-
torique, le marché, l’église évangélique St Pierre et 
Paul.
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• Le samedi, le Bourgmestre nous a conduits au parc 
de « l’ile du château » (château qui a donné son nom 
à la commune ). De nombreux travaux de fouilles ont 
permis des découvertes archéologiques ( murs, 
puits, tours , zones pavées….) Après un tour du vil-
lage en petit train les Ramoncenais ont pu apprécier 
le diner animé par les chorales de Schlossvippach et 
de Ramonchamp dans une ambiance festive et cha-
leureuse.

• Au cours de ces journées, le Maire André Demange a 
offert à son homologue Uwe Kölher un tilleul, sym-
bole de l’amitié forte qui unit les 2 communes.
Tous se sont donnés rendez vous l’an prochain à Ra-
monchamp.



Jean-Paul DAVID       Les écoles
Les effectifs : Cette année 2025 a encore été marquée 
par la suppression d’une classe de l’école par manque 
d’effectifs suffisants. C’est la deuxième fermeture de 
classe en 2 ans. Nous sommes donc à présent à 6 
classes partagées entre 2 classes maternelles à double 
niveau et 4 classes élémentaires dont toutes à double 
niveau. L’effectif total de l’école est de 140 élèves 
contre 149 à la rentrée 2024. C’est Mr Vanderplaets qui 
nous a quittés pour prendre une classe à Remiremont à 

l’école Jules Ferry. Il est vraisemblable que nous per-
dions encore quelques élèves à la rentrée prochaine 
bien que les naissances soient en légère augmentation 
en 2024 et 2025. En l’espace d’un mandat d’élu (2020 à 
2025), l’école a perdu 38 élèves. Une réflexion sera in-
dispensable au niveau intercommunal afin de trouver 
des solutions face à cette baisse d’effectif qui touche 
toutes les communes de la vallée.

Le projet de l’année 2026 : 
A l’automne l’école a répondu à un appel à projet du 
Parc Naturel Régional des Ballons des Vosges concer-
nant la réfection du mur donnant sur le parking joux-
tant la salle des sports, rénovation peinture faite par 
les enfants des écoles avec le concours de deux ar-
tistes grapheurs portant sur un paysage naturel avec 
une réflexion citoyenne sur la protection de la nature. 
Ce projet a été accepté, sera subventionné à hauteur 
de 80 % par le Parc et réalisé entre mars et juin 2026. 

Les travaux : Au niveau des travaux, après les années antérieures où les équi-
pements en matériel informatique ont été importants, la restructuration des 
classes et la sécurisation des entrées des écoles cette année a été beaucoup 
plus calme et seuls des travaux d’entretien courants ont été réalisés. A signaler 
toutefois le changement des robinets dans les sanitaires des maternels ren-
dant plus facile leur utilisation par les enfants. Dans les dépenses plus impor-
tantes à l’avenir sont prévus à l’école maternelle le rafraichissement de la salle 
d’évolution, une réflexion sur l’agrandissement du préau et la construction d’un 
garage à vélos.

Les activités : 
1. Comme depuis 2 ans maintenant, les enfants ont été sollicités pour participer à un concours de dessins organi-
sé par la Société des Fêtes. Tous les enfants avec les enseignantes ont encore accepté de participer sur la théma-
tique « Mon endroit préféré de Ramonchamp ». Les dessins ont été exposés lors du repas des Anciens, et lors du 
défilé de St Nicolas. Je tiens à remercier les enseignants et les enfants pour leur participation ainsi que le jury ap-
pelé à définir pour chaque niveau de classe le « meilleur dessin » qui sera récompensé au début de l’année 2026. 
En fait tous les enfants seront récompensés puisque la Société des Fêtes offrira un spectacle à tous les enfants 
de l’école en guise de remerciement.

2. Comme les années précédentes, nous comptons sur les enfants des classes de CM pour le nettoyage de prin-
temps au mois de mars 2026. Il se fera encore sous la responsabilité du Conseil Municipal des Jeunes.

3. Enfin dernière action que la commune souhaite vivement reconduire. C’est l’accueil des enfants des écoles aux 
manifestations patriotiques (3 dans l’année). Nous faisons appel aux enfants volontaires comme d’habitude et 
nous comptons sur la collaboration des enseignantes pour expliquer aux élèves le pourquoi de ces manifesta-
tions et inciter les enfants à venir avec leurs parents pour assister à ces cérémonies et y participer activement.

4. Distribution des dictionnaires : Comme tous les ans, en fin d’année scolaire, le Maire remet à chaque élève de 
CM2 un dictionnaire et un livret citoyen d’information sur le fonctionnement d’une commune. De leur côté, les 
Galopins remettent également aux CM2 un cadeau de départ souvent sous forme de bon d’achat.

10



Jean-Paul DAVID     Les services à l’enfance

La crèche : On ne peut pas parler des écoles sans évo-
quer les structures qui tournent autour et qui travaillent 
aussi à l’éducation de nos enfants : je veux parler de la 
crèche dont la responsabilité a été confiée à Estelle 
PHULPIN aidée par son adjointe Sarah PHILIPPE. C’est 
toute une équipe qui se charge de cette lourde tâche et 
qui accueille une petite vingtaine d’enfants du premier 
âge jusqu’à l’âge d’entrer à l’école maternelle. Je tiens à 
valoriser le travail de ces personnels qui assurent le 
premier éveil et la première éducation à la vie de nos 
tout jeunes enfants. Là aussi les effectifs sont en baisse 
comme à l’école, mais nous devons maintenir ce ser-
vice coûteux pour la municipalité mais très attendu par 
les parents qui travaillent.

La cantine et le Périscolaire : N’oublions pas non 
plus dans les structures qui complètent l’école et qui 
augmentent en effectif, la cantine sous la responsabi-
lité de Charlotte CANAL à la préparation des repas. Là 
aussi le personnel communal encadre la petite cen-
taine d’enfants accueillis le midi pour le déjeuner. 
Autres services communaux au pluriel qui rencontrent 
également un grand succès : le périscolaire du matin 
et du soir, les journées du mercredi (25 enfants en 
moyenne) et les accueils des petites vacances sco-
laires (50 enfants) appréciés des parents, encadrés par 
une petite équipe sous la responsabilité de Aline LO-
VICHI. Aline et son équipe d’animateurs (trices) a aussi 
accueilli cet été pendant 4 semaines une cinquantaine 
d’enfants au centre aéré organisé et géré par la com-
mune pour la première fois, les Galopins ne souhaitant 
plus gérer cette structure.

Constitué de 9 membres (7 garçons et 2 filles) depuis mars 2023, les conseillers jeunes ont participé à plusieurs 
activités. La plupart d’entre eux étaient présents aux manifestations patriotiques du 11 novembre et du 8 mai, de 
la Libération et au Poteau. Dépôt de gerbes, lecture de messages officiels, ils ont été très actifs. Dans le domaine 
de l’environnement, ils ont pris la responsabilité d’organiser les nettoyages de printemps tant à l’école qu’à celui 
des adultes et des associations. Ils ont participé aux cérémonies du 14 juillet, au jury des maisons fleuries, au jury 
du concours de dessin des écoles et à la cérémonie des vœux. Lors d’une réunion de conseil municipal jeunes, ils 
ont demandé à ce qu’une rue empruntée pour prendre le bus scolaire soit équipée de l’éclairage public ce qui a 
été validé par le Conseil Municipal adultes. Enfin pour compléter leur initiation à la vie citoyenne, la commune leur 
a organisé en juillet dernier un voyage à Paris à la découverte du Sénat et des principaux lieux de l’administration 
française. Ils ont été accueillis au Sénat par Jean HINGRAY, sénateur. Leur mandat de 3 ans se termine en mars. 
Espérons que le nouveau conseil municipal adultes issu des prochaines élections à venir reconduise cette action 
motivante et utile pour les jeunes.

Le personnel du service enfance

La cantine

La crèche

Jean-Paul DAVID   Le Conseil Municipal des Jeunes

Le CMJ au Sénat

Le CMJ au 8 Mai
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Jean-Paul DAVID         Le nettoyage de printemps

Les naissances

Le nettoyage de printemps s’effectue en deux temps 
sous la responsabilité des jeunes du Conseil Municipal 
des Jeunes de Ramonchamp. D’abord effectué par les 
enfants des écoles, au Cours Moyen, il s’agit de rendre 
propre leur espace scolaire ainsi que les abords immé-
diats de l’école, parking, espace de jeux des berges de 
la Moselle, place et rue devant l’école. Un petit débat 
avec les enfants permet de discuter des objectifs vou-
lus pour cette journée.

L’Etat Civil 

Une deuxième action a lieu le lendemain, toujours or-
ganisée par le CMJ avec les habitants et les associa-
tions ramoncenaises et des communes environnantes. 
Le partage des rues se fait collectivement et chaque 
groupe est responsable du ramassage du secteur qu’il 
a choisi. Cette action citoyenne rencontre tous les ans 
un grand succès et s’avère malheureusement néces-
saire vu la quantité de déchets collectés à chaque sor-
tie.  

Le nettoyage à l’école (CM)

Les mariages

Les décès

Le nettoyage des habitants et des associations

6 PACS en 2025

12

Les retours                 

de corps                     

Dépôts d’urnes




